Aufgaben der Leitung der Koordinationsstelle „Leben mit Sehbehinderung“ (KS-Leitung) 
Stand: 06.10.2021
Rahmenbedingungen für die Tätigkeit der KS-Leitung regelt der § 5 der Geschäftsordnung für die Koordinationsstelle „Leben mit Sehbehinderung“ im Deutschen Blinden- und Sehbehindertenverband e. V. (DBSV) vom April 2019.
Die KS-Leitung besteht aus dem Leiter / der Leiterin der Koordinationsstelle und zwei gleichberechtigten stellvertretenden Leitern / Leiterinnen. Sie wird für die Dauer von vier Jahren von der Tagung der KS gewählt und hat folgende Aufgaben, die sie mit Unterstützung der DBSV-Geschäftsstelle erledigt:
· Beratung der DBSV-Organe zu sehbehinderungsrelevanten Themen
· Information und Abstimmung mit der DBSV-Geschäftsstelle über laufende Aktivitäten
· Bearbeitung von Anliegen und Fragen der Sehbehindertenbeauftragten der Landesvereine
· Organisation und Leitung der Tagungen der KS in Kooperation mit der Koordinationsstelle „Blickpunkt Auge“ beim DBSV
· [bookmark: _GoBack]Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durchführung von Weiterbildungsangeboten für Sehbehindertenbeauftragte und sehbehinderte Mitglieder der Landesvereine in Kooperation mit der Koordinationsstelle „Blickpunkt Auge“ beim DBSV
· Beschaffung, Zusammenstellung und Weitergabe relevanter Informationen an sehbehinderte Mitglieder und weitere Interessiert
· Fertigen der Niederschriften von KS-Tagungen 
· Erstellen des jährlichen Tätigkeitsberichtes der KS

